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Allgemeine Daten

Name
Jörg Sattler
Jahrgang
1971

Anschrift

Am Mühlbach 56



65343 Eltville

Telefon

+49 6123 974468

Mobil
+49 175 2421622
E-Mail

mail@joerg-sattler.de
Internet
http://www.joerg-sattler.de
Ausbildung
Berufsausbildung
1989 – 1992



Jean Müller GmbH, Elektrotechnische Fabrik



Industriekaufmann

Studium

1993 – 1997

Studienrichtung

Wirtschaftswissenschaften
Schwerpunkt

Wirtschaftsinformatik

Abschluss

Diplom-Betriebswirt

Thema der Diplomarbeit

Data Warehouse und Decision Support-Systeme im Wertpapierbereich von Kreditinstituten

Sprachkenntnisse

Deutsch:

Muttersprache

Englisch:

gut, durch diverse internationale SAP-Projekte und Support
Spanisch:

Grundkenntnisse

Berufserfahrung


seit 1999

Beratender Betriebswirt



Branchenschwerpunkt: Maschinenbau, Dienstleistung



Aufgabenschwerpunkte: 

· Teilprojektleiter Finance: Steuerung des Teams für den Rollout eines SAP Template Systems für europäische Vertriebs- und Serviceniederlassungen

· Berater: Umsetzung von betriebswirtschaftlichen Problemstellungen im Rechnungswesen und Vertrieb mit SAP R/3 FI/CO und SD
· Programmierung von betriebswirtschaftlichen Teilprozessen in den Modulen FI, CO, PS, SD und MM (mit ABAP/4)


1997 – 1999

Firma: PricewaterhouseCoopers Unternehmensberatung GmbH




Angestellt als: Unternehmensberater




Branchenschwerpunkt: Banken / Finanzdienstleister




Aufgabenschwerpunkte: 

· Einführung der Standardsoftware SAP R/3 (Konzeption, Customizing, Programmierung, Schulung, Projektmanagement)

· Konzeption und Umsetzung von bankbetriebswirtschaftlichen Controllingkonzepten


1992 – 1992

Firma: Jean Müller GmbH




Angestellt als: Personalsachbearbeiter


Aufgabenschwerpunkte:

· Einführung einer Standardsoftware (DALOG Lohn & Gehalt) zur Gehaltsabrechnung der AT-Angestellten 

· Betreuung der Abrechnungs- und Statistiksysteme, Aufgaben der Personalverwaltung und Durchführung der Abrechnung

Kenntnisse

SAP – Kenntnisse

· CO:
Zertifiziert für mySAP.com (bzw. Release 4.6)
seit 1997 praktische Erfahrung, tiefere Kenntnisse, Erfahrungen aus mehreren Projekten (Einführung und Erweiterung)

· Kostenstellenrechnung (OM-CCA)

· Innenaufträge (OM-OPA)

· Prozesskostenrechnung (OM-ABC)

· Ergebnis- und Marktsegmentrechnung (PA)

· Profit-Center-Rechnung (PCA)

· Produktkostenrechnung (PC)
· FI:
seit 1997 praktische Erfahrung
· Hauptbuchhaltung (GL) (mit SD- und MM-Kontenfindung)
· Kreditorenbuchhaltung (AP)
· Debitorenbuchhaltung (AR)
· Anlagenbuchhaltung (AA)
· ABAP/4:
seit 1997 praktische Erfahrung; tiefere Kenntnisse; Erfahrungen aus mehreren Projekten
· Batch-Input-Schnittstellen
· Report-Programmierung (Standard- und Interaktiv)
· ABAP/4-Query
· Dialog-Programmierung
· SEM:
Zertifiziert für mySAP.com (SEM Release 3.0)
· SD:
seit 2005 praktische Erfahrungen

· Branche Dienstleistung

· Komplette SD-Prozesskette für Dienstleister

· IM:
1 Jahr praktische Erfahrung

· Stammdatenverwaltung (Programme und Maßnahmen)

· Budgetierung / Planung

· Abrechnung

· PS:
Seit 2000 praktische Erfahrungen
-
Stammdatenverwaltung
-
Projektabrechnung (inkl. Ergebnisermittlung)

-
Kaufmännisches Customizing
· IS-Bank:
Grundkenntnisse (insbes. Einzelgeschäftskalkulation und Integration zu CO)
· TR – TM:
Grundkenntnisse (insbes. in Beziehung mit IS-B)
Sonstige DV – Kenntnisse

· SQL:
Seit 1997 Erfahrung, tiefere Kenntnisse in Verbindung mit ABAP/4, Erfahrungen aus mehreren Projekten

· DALOG Lohn & Gehalt:
Über 3 Jahre Erfahrung (Implementierung und Pflege)

· Borland Paradox:
Über 3 Jahre Erfahrung

· Cobol:
Theoretische Kenntnisse

· MS Access:
Über 3 Jahre Erfahrung

· Office-Produkte:
Über 3 Jahre Erfahrung

Branchenschwerpunkte

· Maschinenbau (Einzel-, Lager- und Serienfertigung)

· Banken / Finanzdienstleister

· Dienstleister

· Chemie (Prozessfertigung)

Methoden-Kenntnisse

· Abbildung von internen Kunden- / Lieferantenbeziehungen

· Controlling in Kreditinstituten (Kosten-Controlling, Einzelgeschäftskalkulation, Marktzinsrechnung)

· ZGPM (Methode für das Projektmanagement von Coopers & Lybrand)

· Summit R/3 (Internationale Methode zur Einführung von SAP von Coopers & Lybrand)

· Funktions-, Daten- und Prozessmodellierung

Zusammenfassung

Der Schwerpunkt der Beratertätigkeit liegt auf der Implementierung, der Anpassung, dem Test und der Schulung der Finanzmodule (FI und CO) von SAP/R3. Es bestehen insbes. umfangreiche Erfahrungen in der Konzeption und dem Customizing des CO-Systems sowie in der Programmierung von Schnittstellen (Import und Export) und individuellen Anpassungen von CO in ABAP/4. Erfahrungen existieren aus div. Rollout-Projekten in den Rollen als Teilprojektleiter und Berater.
Neben den Kenntnissen im SAP-Umfeld existieren praktische Erfahrungen in der Ausarbeitung und Umsetzung von Controlling-Konzepten in Industrieunternehmen und Kreditinstituten (Betriebsbereich) wie z.B.

-
Integration von Fertigungsbereiche in bestehende Controlling-Konzepte

-
Interne Umsatzabwicklung zwischen Geschäftsbereichen und Profit Center

-
Profit-, Service- und Cost-Center Steuerung

-
Prozesskostenmanagement

-
Interne Leistungsverrechnung zu Marktpreisen

-
Gemein- und Produktkosten-Controlling bei Einzel- und Lagerfertigung

Die Projekte sind zunächst nach Kunden gruppiert und anschließend chronologisch geordnet.

	Kunde:

Weltmarktführer für Druckmaschinen 

Branche:

Maschinenbau

Zeitraum:

2000/11 – laufend (nicht immer in Vollzeit)

	

	3rd-Level-Support für die Vertriebs- und Service-Niederlassungen (weltweit)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:
Projektsprache:
Hauptaufgaben:
	2009/01 – laufend
CO

Berater
Analyse, Konzeption, Realisierung
Deutsch, Englisch
· Ansprechpartner für die Integration der Logistik-Module (Vertrieb, Service Management, Einkauf) in das Controlling

· Analyse, Konzeption und Realisierung von Kleinanforderungen

· Unterstützung bei Problemen mit dem SAP-Template-System
· Koordinierung aller ABAP/4-Entwicklungen im System für die weltweiten Niederlassungen

	

	Rollout des SAP-Template-System (mit Shared Service Center Organisation) in die Region Baltics und Finnland (Estland, Lettland, Litauen und Finnland)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:
Projektsprache:
Hauptaufgaben:
	2018/11 – 08/2019
CO

IT-Teilprojektleiter FiCO, Berater
Analyse, Konzeption, Realisierung
Englisch
· Steuerung des Teams Finance für den Rollout des SAP Template Systems

· Abbildung der SE-Gesellschaft in Estland (inkl. Abwicklungen zwischen den Länder Estland, Lettland und Litauen)

· Implementierung der Template-Prozesse

· Unterstützung des Business Integration Tests

· Trainieren der End-User

· Durchführen des Go-live

· Support während der Anlaufphase


	


	Rollout des SAP-Template-System (mit Shared Service Center Organisation) in die Region CEE (Österreich, Ungarn, Tschechien, Slowakei)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:
Projektsprache:
Hauptaufgaben:
	2017/04 – 06/2018
CO, SD
IT-Teilprojektleiter FiCO, Berater
Analyse, Konzeption, Realisierung
Englisch
· Steuerung des Teams Finance für den Rollout des SAP Template Systems

· Einführung von SAP für die Osteuropa Vertriebsgesellschaft mit vereinfachter Faktura über SD

· Anlegen von LSMW-Funktionen zum Aufbau der CO-Stammdaten

· Integration eines externen Werks zum Beliefern der Region CEE mit Verbrauchsmaterialien (HUB)

· Aufbau und Dokumentation der Prozesse

· Konzeption und Realisierung zur Ableitung des Tax Reporting Date

· Unterstützung des Business Integration Tests

· Trainieren der End-User

· Durchführen des Go-live

	

	Definition eines SAP-Template-System für kleinere Niederlassungen mit Shared Service Center (auf Basis des bestehenden SAP-Template-Systems)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:
Projektsprache:
Hauptaufgaben:
	2015/07 – 2017/03
CO

IT-Teilprojektleiter FiCO, Berater
Analyse, Konzeption, Realisierung
Englisch
· Mitarbeit beim konzeptionellen Aufbau der Shared Service Center
· Aufbau und Dokumentation der Prozesse
· Erstellen der User-Dokumentationen und des Business Blueprint für die Controlling-Prozesse

	

	Release upgrade von ERP 600 auf ERP 607

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2014/07 – 2015/02
CO

Berater, Entwickler
Analyse, Konzeption, Realisierung

· Abarbeitung SPDD und SPAU

· Anpassung von Eigenentwicklungen und Koordinieren der anderen Entwickler

· Durchführen der funktionalen Tests

· Erstellung der Testpläne und Koordinieren des Business Integration Test für FI/CO

· Betreuung des go-live

	

	Einführung eines neuen Werks in Irland für die englische Vertriebs- und Service-Niederlassung 

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:
Projektsprache:
Hauptaufgaben:
	2010/07 – 2010/12
CO

Berater
Analyse, Konzeption, Realisierung
Englisch
· Unterstützung bei der Prozessdefinition für die Lieferbeziehungen zwischen England und Irland sowie zwischen Deutschland und Irland

· Anlage der neuen Org-Einheiten für das irische Werk

· Realisierung und Test der neuen und angepassten CO-Prozesse

	

	Rollout des SAP-Template für die englische Vertriebs- und Service-Niederlassung 

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:
Projektsprache:
Hauptaufgaben:
	2007/04 – 2009/01
CO

Berater
Analyse, Konzeption, Realisierung
Englisch
· Vorstellung der CO-Funktionalitäten des Template

· Analyse fehlender Funktionalitäten (Gap-Analyse)

· Durchführung des CO-Customizing

· Umsetzung fehlender Funktionalitäten

· Schulung

· Begleitung des Produktivstarts in England

	

	Einführung von SAP für ein neues Montagewerk in China (Montage und Vertrieb von Maschinen)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:
Projektsprache:
Hauptaufgaben:
	2006/07 – 2007/02
FI, CO

Berater
Analyse, Konzeption, Realisierung
Englisch
· Analyse der Controllinganforderungen aus Konzern- und aus Werkssicht

· Abstimmung der Anforderungen mit der chinesischen Finanzverantwortlichen

· Definition und Steuerung der fachlichen Aktivitäten im Controlling

· Customizing sämtlicher CO-Einstellungen (Kalkulation, Gemeinkosten-Controlling, Kostenträgerrechnung) und der logistiknahen FI-Einstellungen (MM- und SD-Kontenfindung)

· Definition Steuerung der Programmieraktivitäten für FI und CO

· Schulung

· Begleitung des Produktivstarts in China

	

	Mitarbeit in unterschiedlichen Themen des Kunden

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2006/05 – 2006/08

CO

Berater 

Analyse, Konzeption, Realisierung 

· Zusammenführung von drei SAP-Systemen (System-Merge)

-
Kontrolle/Überarbeitung der CO-Berechtigungen

· Ablösung eines Altsystems für die Montageplanung

	

	Umstellung der SD-Aufträge für den Ersatzteilverkauf auf Kostenträger

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2005/02 – 2005/03

CO, SD

Berater

Analyse, Konzeption, Realisierung

· Analyse der umzustellenden Prozesse

-
Customizing der Bedarfsklassen, Positionstypen Abgrenzungsschlüssel, Kontenfindung etc.

· Einbindung der Ergebnisermittlung, Abrechnung und Saldenkontrolle in den Monatsabschluss

	

	Übernahme der deutschen Vertriebsgesellschaft in das SAP-System (Template) für Vertriebsniederlassungen

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2004/06 – 2005/01

CO

Berater/Entwickler

Konzeption, Realisierung

· Konzeption und Umsetzung des Gemeinkostencontrolling

· Konzeption und Realisierung von Verrechnungen zwischen AG und Vertriebsgesellschaft

	

	Unterschiedliche Anpassungen

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2003/11 – 2004/05

CO

Berater/Entwickler

Konzeption, Realisierung

· Programm zur Abstimmung von UKV und GKV

· Archivierung Innenaufträge und Projekte

· Untersuchung für den Einsatz der Prozesskostenrechnung

· Programm zur Aufteilung von ermittelten Rückstellungen (Zuführung, Verbrauch, Auflösung)

	

	Releasewechsel SAP R/3 4.5b auf SAP R/3 Enterprise (4.7)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2003/04 – 2003/10

CO

Berater

Konzeption, Realisierung

· Durchführung des Releasewechsels für die Module CO-OM, CO-PA und CO-PC (Kostenträgerrechnung)

· Aktivitäten: Evaluierung und ggf. Umsetzung von neuen Funktionalitäten, Testplanung, Funktions- und Integrationstests

	

	Abbildung des Maschinenverkaufs und des Lizenzgeschäfts in SAP (Phase 1)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2002/10 – 2003/03

CO

Berater

Konzeption, Realisierung

· Konzept für die Integration des Maschinenverkaufs (SD-Einführung) in die bestehende Controllinglandschaft (Kostenträgerrechnung, Ergebnisrechnung)

· Customizing Kostenträgerrechnung und Ergebnisrechnung

· Realisierung von Erweiterungen (User-Exit SD-Aufträge, Ableitungsexit CO-PA, Zusatzprogramme für die Integration in die Montage)

· Einbindung der neuen Prozesse in den Monatsabschluss

· Unterstützung bei den Einstellungen in SD (Konditionen, Bedarfsklassen und Kontierung)

	

	Fast Close 2 – Optimierung des Periodenabschlusses (Phase 2)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2002/07 – 2002/11

CO

Berater

Konzeption, Realisierung

· Verringerung der Kostenrechnungskomplexität

· Überarbeitung der Innenauftragsstrukur

· Optimierung des Berichtswesens

	


	Verkürzung/Optimierung des Monatsabschlusses für das interne Rechnungswesen

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2001/07 – 2002/07

CO, ABAP/4

Berater/entwickler

Konzeption, Realisierung

· Aufzeigen von Möglichkeiten für die Verkürzung des Monatsabschlusses bei der internen Umsatzabwicklung

· Definition der Programmanforderungen

· Optimierung von eigenentwickelten ABAP/4-Programmen

· Performanceoptimierung der Ergebnisermittlung und Auftragsabrechnung

	

	Einführung von OCM (Order Change Management) in Montagebereichen mit SAP

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2001/02 – 2001/09

CO

Berater

Konzeption, Realisierung 

· CO-Integration für die Einführung von OCM (Order Change Management) in Montagebereichen (Umhängen von angearbeiteten Auftragsteilnetzen in andere Auftragsnetze)

· Machbarkeitsstudie unter Verwendung des bewerteten und unbewerteten Kundenauftragsbestands

· Prozessdefinition für die Verwendung von OCM sowie Anforderungsdefinition aus Sicht des Controlling

	

	Übernahme von zwei Montagewerken nach SAP (CO-Integration)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2000/11 – 2001/08

CO

Berater

Konzeption, Realisierung

· Betreuung der CO-Aktivitäten bei der Abbildung der Montage mit Auftragsnetzen

· Untersuchung zur Verwendung des bewerteten Kundenauftragsbestands für die Montage

	


	Stabilisierung der internen Umsatzabwicklung (über FI/CO)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2000/11 – 2001/03

FI, CO, ABAP/4

Berater

Konzeption, Realisierung

· Maßnahmen zur Stabilisierung definiert

· Maßnahmen umgesetzt (Anpassung der eigenentwickelten Programme)

· Konzeption eines Abstimmprozesses für die internen Konten (außerbilanziell) und den Abgleich zwischen GKV und UKV

	

	Voruntersuchung zur Einführung der Profit Center Rechnung (SAP) und spätere Ablösung der Geschäftsbereiche

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2000/07 – 2000/11

CO

Berater

Konzeption

· Erarbeitung von Möglichkeiten für die Abbildung der internen Umsatzabwicklung (mit Geschäftsbereichen) mit der Profit Center Rechnung

	

	Leitung und Durchführung von Erweiterungsprojekten in FI/CO

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2000/03 – 2000/07

FI, CO

Berater/Entwickler

Konzeption, Realisierung

· Differenzierte Abbildung von Innenumsätzen auf Geschäftsbereiche und Produktlinien

· Konzeption der Datenbereitstellung (heterogene Systemlandschaft mit mehreren SAP und Nicht-SAP-Systemen), Abwicklung (Generierung von Preiszu- und Preisabschlägen) und Abbildung in FI und der Ergebnisrechnung

· Programmierung des oben beschriebenen Konzepts in SAP

	


	Laufende Systembetreuung von CO-OPA, CO-PA, CP-PS, PS und IM

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2000/03 – laufend

CO, IM, PS

Berater

Support (laufende Systembetreuung)

· Fehlerbehebung während des Monatsabschlusses

· Konzeption, Customizing und Programmierung von Erweiterungen jeglicher Art
· Steuerung der Jobs im Monatsabschluss
· Benutzerbetreuung auf allen Supportlevel-Stufen


	Kunde:

Führender Anbieter für Reifen, Räder und Auto-Service
Branche:

Handel
Zeitraum:

2011/02 – 2012/07 (ca. 1-2 PT pro Woche)

	

	Umsetzung einer Forecast-Planung basierend auf Ist-Zahlen in SAP

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2016/04 – 2016/07
CO

Berater, Entwickler
Analyse, Konzeption, Realisierung

· Konzeption der Abbildung in SAP: Kopierfunktion, Hochrechnung von Ist-Werten und Korrektur innerhalb der Planungsfunktion von SAP

· Implementierung einer Hochrechnungsfunktion für Ist-Werte (mit Hilfe einer SAP-Erweiterung)
· Anlegen eines neuen Planungslayouts zur Korrektur der hochgerechneten Ist-Werte
· Anpassung des Kostenstellen-Berichtswesens

	

	Implementierung einer Profit Center-Betrachtung auf Kostenstellen (fakturierte Leistungen auf Kostenstellen)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2015/11 – 2016/04
CO

Berater, Entwickler
Analyse, Konzeption, Realisierung

· Einführung einer Profit Center-Betrachtung über Kostenstellen und Innenaufträgen 

· Konzeption und Umsetzung der Rechnungsstellung (SD-Faktura) von Sonstigen Leistungen an die Reifenfachhändler/Gesellschafter 
· Erweiterung des Kostenstellen-Berichtswesen zur Auswertung der Erträge anhand der fakturierten Materialien

· Erstellen eines neuen Kostenstellenberichts (mit diversen SAP-Erweiterungen)

	

	Überarbeitung/Neuaufbau der Ergebnisrechnung CO-PA für den Vertrieb von Reifen und Felgen an die freien Reifenfachhändler

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2011/02 – 2012/07
CO

Berater
Analyse, Konzeption, Realisierung

· Unterstützung bei der Konzeption und Realisierung des SAP CO (ERP Financials)
· Neuaufbau der Integration des Vertriebs und Einkaufs in das Controlling
· Unterstützung bei der Abbildung der Vertriebs- und Einkaufsprozesse in SAP 


	Kunde:

Weltweiter Hersteller selbstklebender Systemlösungen 

Branche:

Konsumgüter

Zeitraum:

2009/05 – 2011/12 (ca. 2 PT pro Monat)

	

	Unterstützung bei der Erstellung eines SAP Template für die Produktionswerke

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2009/04 – 2011/12
CO

Berater
Analyse, Konzeption, Realisierung

· Unterstützung bei der Konzeption und Realisierung des SAP CO (ERP Financials)

· Diskussion spezifischer Fragestellung bei der Template-Erstellung


	Kunde:

Einer der größten Zahlungsverkehrsdienstleister in Europa

Branche:

Dienstleistung

Zeitraum:

2005/01 – 2007/12

	

	Migration von fünf Gesellschaften in einen neuen Buchungskreis

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2006/05 – 2006/08
CO, FI, SD, MM

Berater
Analyse, Konzeption, Realisierung

· Konzept für die Migration (CO) von fünf Gesellschaften (eigene Buchungskreise, ein Kostenrechnungskreis) in einen neuen Buchungskreis (unterschiedliche Übernahmezeitpunkte, unterschiedliche Konzepte)
· Realisierung der CO-Migration und der FI-Einzelposten (für das laufende Jahr)

	

	IFRS als parallele Rechnungslegung im internen und externen Rechnungswesen mit SAP R/3

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2006/02 – 2006/04

FI, CO

Berater

Analyse, Konzeption, Realisierung 

· Konzeption für das interne Rechnungswesen (i.W. Selbsterstellte Software mit interner Leistungsverrechnung, Finance-Leasing)
· Durchführung des notwendigen Customizings

	

	Einführung von SD für den Verkaufsprozess von Dienstleistungen

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2005/11 – 2006/02

SD

Berater

Analyse, Konzeption, Realisierung, Training
· Darstellung des Vertriebsprozesses in SD in einem Workshop

· Konzeption des Vertriebsprozesses in SAP

· Customizing SD (inkl. FI/CO-Anbindung)
· Erstellung einer Schnittstelle für das Laden von Verkaufsmengen in SD
· Schulung der Mitarbeiter

	

	Integration/Migration von sechs Gesellschaften in ein bestehendes SAP-System

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2005/07 – 2005/10

CO, SD, FI

Berater

Analyse, Konzeption, Realisierung, Training
· Konzeption einer Migration der Finanzbuchhaltung, des Controlling und der Vertriebsabwicklung

· Übernahme des Customizing (CO, EC-PC, MM, SD)

· Erstellung der Extraktionsprogramme

· Anlegen der Importschnittstellen mit der Legacy System Migration Workbench von SAP

· Abstimmung der übernommenen Daten

	

	Überarbeitung von Controllingprozessen in SAP

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2005/01 – 2005/02

CO

Berater

Analyse, Konzeption, Realisierung, Training

-
Überarbeitung von Monatsabschlussprozessen in CO

· Umstellung der Auftragsabrechnung von GK-Aufträgen


	Kunde:

Spezialist für industriellen Oberflächenschutz

Branche:

Chemie

Zeitraum:

2000/01 – 2002/07

	

	Unterschiedliche Auswertung in CO und ABAP/4

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2002/04 – 2002/07
CO, ABAP/4

Berater/Entwickler
Konzeption, Realisierung

· Auswertung von PP-Aufträgen über Verdichtungshierarchien in CO und Erweiterung des Hierarchieaufbaus über einen User-exit.

· Erweiterte Ergebnisübersicht über Kundenaufträge und Projekte nach Sparten und Profit Center mit ABAP/4

· Spezielle Ergebnisauswertung für den Vertrieb von Lagermaterialien

	

	Erstellen einer Bestandsliste für Halbfertig-Erzeugnisse

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2000/10
FI, CO, ABAP/4

Entwickler
Konzeption, Realisierung

· Ergebnisauswertung in ABAP/4 über unterschiedliche CO-Objekte (Projekte, Aufträge, Netzplanvorgänge) auf verschiedenen Verdichtungsebenen

	

	Einführung SAP R/3 (Module PS, PP, MM, SD, FI, CO)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2000/01 – 2000/03
FI, CO, CATS, ABAP/4

Entwickler
Konzeption, Realisierung

· Schnittstelle zwischen FI/CO und CO-PA zur Abbildung des Umsatzkostenverfahrens im Rahmen der Kundenauftragsfertigung

(Abstimmung GKV – UKV)

· Erweitertes Programm zur Zeiterfassung auf Aufträgen und Projekten (mit CATS)

· Erweiterungen im Rahmen der Abbildung von Altaufträgen (Vertrieb) in CO-OPA (Ermittlung und Einbuchung von WIP, KdU, Erlösen und Rückstellungen als Altdaten zur Berücksichtigung bei der zukünftigen Ergebnisermittlung und Abrechnung)


	Kunde:

Eine der größten Geschäftsbanken Deutschlands

Branche:

Finanzdienstleister / Banken

Zeitraum:

1999/05 – 1999/08

	

	Abbildung der dezentralen Direktkostenplanung und Plankostenverrechnung in SAP R/3-CO

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	1999/05 – 1999/08
CO

Berater

Konzeption, Realisierung, Training

· Prozessdefinition für die Geschäftsjahresplanung in mehreren Phasen

· Prozessdefinition für die Erfassung und Verrechnung der Plandaten in SAP

· Implementierung der definierten Prozesse

· Erstellung unterschiedlicher ABAP/4 Reports zur Unterstützung der Prozesse in SAP

· Unterstützung der Benutzerschulungen


	Kunde:

Deutsche Landesbank

Branche:

Finanzdienstleister / Banken

Zeitraum:

1998/02 – 1999/07

	

	Durchführung eines Jahr-2000-Test für SAP R/3 FI und CO

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	1999/07
CO

Berater

Test

· Überprüfen der individuell entwickelten Komponenten auf Jahr-2000-Fähigkeit

· Test der Jahr-2000-Kritischen Geschäftsvorfälle

· Dokumentation der Tests und Stellungnahme zur Jahr-2000-Fähigkeit

	

	Releasewechsel SAP R/3-CO von 3.0F auf 4.0B

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	1999/06

CO

Berater

Realisierung Test

· Test der in CO abgebildeten Prozesse

· Test der individuell erstellten Erweiterungen (Reports)

· Durchführung der notwendigen Anpassungen

	

	Konzeption einer internen Leistungsverrechnung zu Marktpreisen und Umsetzung in SAP R/3-CO

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	1998/10 – 1999/05

CO

Berater

Konzeption, Realisierung

· Erstellen eines Fachkonzeptes mit Zielen und Wirkungsweisen der ILV und Einbindung der ILV in eine Profit-, Service- und Cost-Center-Steuerung

· Konzeption der Einbindung der ILV in die Einzelgeschäftskalkulation von IS-Bank

· Erarbeitung der ILV mit den Leistungserstellern und Leistungsempfängern in je drei Workshops:

1. Darstellung der ILV für die Beteiligten

2. Erarbeitung der Leistungen

3. Diskussion und Abstimmen der Leistungspreise

· Abbildung der ILV in CO

· Programmierung einer Schnittstelle für die maschinelle Übernahme von Leistungsscheinen

	

	Einführung SAP R/3 (Module FI, CO)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	1998/02 – 1999/01

CO

Berater, Teilprojektleiter

Konzeption, Realisierung, Training, Projektmanagement

· Konzept für die Einführung des Moduls CO

· Einführung des Gemeinkosten-Controlling inkl. Customizing, Schnittstellen (Eingangs- und Ausgangs-SST), individueller ABAP/4 Reports, Berechtigungen

· Schulung der Key user und Benutzer

· Erstellen eines Meilensteinplans und Kontrolle des Projektfortschritts, der Ressourcen und Budgets

	

	Einführung von SAP R/3-FI für ein währungsfähiges Rechnungswesen

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	1997/10 – 1998/01

FI

Berater

Konzeption

· Erstellen des Fachkonzepts (Aufnahme der Istprozesse; Darstellung der Sollprozesse; Abbildung der Sollprozesse in SAP; Analyse und Neukonzeption der Schnittstellen usw.)


	Kunde:

Maschinenbauer in Darmstadt, Germany

Branche:

Maschinenbau

Zeitraum:

1999/07

	

	Jahr-2000-Test für SAP R/3-CO

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	1999/07
CO

Berater

Test

· Prüfen der Eigenentwicklungen in SAP auf Jahr-2000-Fähigkeit

· Prüfen der Jahr-2000-Fähigkeit für kritische Geschäftsprozesse

· Dokumentation und Bewertung der Testergebnisse


	Kunde:

Eine der weltweit größten Firmen für chemische Spezialprodukte

Branche:

Chemische Industrie

Zeitraum:

1999/12 – 2000/03

	

	Releasewechsel von 3.0i auf 4.6b

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	2000/03
ABAP/4

Entwickler

Konzeption und Realisierung

· Anpassen der Programme zur Automatisierung der Erzeugniskalkulation (siehe unten) von 3.0i auf 4.6b

	

	Automatisierung der Erzeugniskalkulation (CO-PC)

	Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	1999/11 – 1999/12
CO, ABAP/4

Entwickler

Konzeption und Realisierung

· Konzeption und Programmierung eines Programms zur Entscheidungsunterstützung für die Kalkulation von Prozessaufträgen


	Kleinere Projekte / Unterschiedliche Kunden

	

	Jahr-2000-Test für SAP R/3 FI und CO

	Branche:

Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	Chemische Industrie

1999/10
FI, CO

Berater

Test

· Test der SAP-Standardprozesse und Eigenentwicklungen in den Bereichen FI und CO auf Jahr-2000-Fähigkeit

	

	Einführung von SAP R/3-IM (Investitionsmanagement)

	Branche:

Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	Automobilindustrie

1998/08
FI, CO, IM

Berater

Schulung

· Durchführung von 3-tägigen Grundlagenschulungen für SAP R/3-FI, CO und IM

	

	Aufbau des Projektmanagement für den globalen Rollout von SAP R/3-FI und CO

	Branche:

Zeitraum:

SAP Module:

Rolle:

Projektphase:

Hauptaufgaben:
	Geschäftsbanken

1997/06 – 1997/08
FI, CO

Berater

Projektmanagement

· Erarbeiten eines Meilensteinplans

· Aufbau und Implementierung von Projektstandards

· Verfolgung des Projektfortschritts


Profil: Jörg Sattler
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